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Vil vinne kam
med harde fakta
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Per-Gaute Pettersen i
Team Bodg er navet i
arbeidet med a over-
bevise folk og forsvar
om at Bodg har alt For-
svaret trenger.

Hans Trygve Holm 91 53 54 23
hth@an.no

I et drgyt ar har Per-Gaute Petter-
senog Team Bodg veerti gang med
prosessen som, hvis de lykkes, en-
der opp med at Bodg Hovedflysta-
sjon og Reitan forblir i Bodg. Ja,
kanskje utvides betraktelig. En an-
nen mulighet er at flystasjonen
blir nedlagt til fordel for @rlandet.

— For vér del kan det gjerne
vaere som det er i dag. Vivil ikke ta
noe fra andre byer og steder. Men
skal Forsvaret omstrukturere og
legge ned, da er det var oppgave &
fortelle at alt ligger til rette for at
de bgr satser her i Bodg, sier Pet-
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Tarre tall. Prosjektleder Per-Gaute Pettersen og Team Bodg prioriterer a spre harde fakta om Bodg, og ikke rakke ned pa sine flybase-konkurrenter.

tersen, som ledet arbeidet med
Bodgs egen forsvarsstudie.

— Det var viktig for oss a finne
ut hvilke behov Forsvaret har og
hva Bodg kan tilby.

Tre faser. I slutten av oktober leg-
ger forsvarssjefen fram sitt syn pa
hvordan Forsva-
ret skal bli. Om-
trent  samtidig
kommer rappor-
ten fra Forsvars-
politisk  utvalg.
Varen 2008 skal
Stortinget gjgre
endelige vedtak.
- Vi har tre fa-
ser i vart arbeid.
Fgrst matte vi
finne behovene til Forsvaret, s
ma vi fa formidlet til alle parter
hva Bodg har a by pa. Det handler
om & servere faglige, saklige be-
grunnede argumenter og innspill.
Nar oktober kommer og rappor-
tenlegges fram, da starter viforal-
vor & jobbe mot de politiske miljg-

quo.

- Det kan bli
alt, ingenting
eller status

Per-Gaute Pettersen,
prosjektleder Team Bodg
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er, sier Pettersen og fortsetter.

—Selvfglgelig overlapper de tre
fasene hverandre.

—Hvor mye av arbeidstiden din
gar til dette arbeidet?

- Minst halvparten. Den er en
daglig del av mitt virke, og til hgs-
tenblir det nok mer enn en fulltid-
sjobb, svarer Petter-
sen, og vil ikke kalle
seg lobbyist.

- Jeg er vel mer
for en informa-
sjonsradgiver a reg-
ne, mendeterviktig
for meg & knytte
kontakter og laere
systemene a kjenne.
Og ordfgrer Odd-
Tore Fygle gjgr en
stor jobb i denne prosessen.

Ingen bakvaskelser. @rlandet er
nevnt som hovedkonkurrent,
men krefter i Evenes arbeider for
sin kommune. Team Bodg bruker
ikke for mye krefter pd mulige
konkurrenter.

— Vér taktikk er d vise hva Bodg
har & bidra med for a lgse Forsva-
rets utfordringer i 4rene som
kommer. Vi har ikke behov for &
snakke om de andre, padpeker Pet-
tersen, som har fatt 150.000 kro-
ner fra fylkeskommunen til arbei-
det.

—Og franeeringslivet i Bodg?

—Vihar ikke aktivt bedt om noe
derfra, men de som jobber mot
Forsvaret kommer med tips og
innspill til oss. Og for oss er ikke
arbeidsplasser noe tema. Det vik-
tige er a vise hva Forsvaret har a
tjene pa a bli her i byen. Det er
stort kompetansemiljg innen
luftfart, og det viser seg at kompe-
tente folk gjerne vil jobbe i Bodg.

Ingen festplaner. Selv om Pet-
tersen er krystallklar pd at Bodg er
det beste valget, har han ikke be-
gynt a planlegge seiersfest neste
Var.

—Vihar en lang vei a ga, og det
er helt umulig & si hva som blir
konklusjonen. Det kan bli alt, ing-
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enting eller status quo, fastslar
Per-Gaute Pettersen.

Forsvaret i Bodg

B | oktober legges Forsvarstudi-
en frem. Det er Forsvarets
egen utredning om hvordan
han ser for seg det fremtidige
Forsvaret.

B Den vil blant annet innehol-
de konkrete forslag til kutt og
investeringer. Arbeidet ledes
av Forsvarssjefen.

B Omtrent samtidig legger det
Forsvarspolitiske utvalget
frem sin innstilling.

B Deres mandat er d presen-
tere de overordnede prinsip-
pene for det norske forsvar.
Ledes av Siri Bjerke (Ap). Geir
Knutsson og Andgy-ordfgrer
Jonni Solsvik er de nordnor-
ske representantene.

B Varen 2008 skal Stortinget
vedta rammene og struktu-
ren pa det nye Forsvaret.



